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คำนำ 

 

  เทศบาลตำบลบ้านใหม่เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่มีบทบาทในการขับเคลื่อน
หน่วยงานภาครัฐให้บริหารงานภายใต้กรอบธรรมาภิบาล โดยการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ในประเด็นที่
เกี่ยวข้องกับสินบน จะเป็นเครื่องมือหนึ่งในการขับเคลื่อนธรรมาภิบาลเพ่ือลดปัญหาการทุจริตภาครัฐ            
ที่กำหนดให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ โดยมุ่งเน้นการสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนในการตรวจสอบ เฝ้าระวัง เพ่ือสกัดกั้นมิให้เกิดการทุจริตประพฤติมิชอบได้  

  เทศบาลตำบลบ้านใหม่ จึงได้ดำเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้อง
กับสินบนในองค์กรขึ้น เพ่ือให้หน่วยงานมีมาตรการ ระบบหรือแนวทางการบริหารจัดการความเสี่ยงของการ
ดำเนินงานที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตซึ่งเป็นมาตรการป้องกันการทุจริตเชิงรุกท่ีมีประสิทธิภาพต่อไป 

 

 

           สำนักปลัด 

งานนิติการ  

        เทศบาลตำบลบ้านใหม่  
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 เทศบาลตำบลบ้านใหม่ ดำเนินการประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสินบนที่
แสดงถึงการดำเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที่ที่อาจก่อให้เกิดการทุจรติและประพฤติมิชอบหรือก่อให้เกิดการ
ขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2567 มาทำ
การวิเคราะห์เพ่ือกำหนดเป็นแนวทางเพ่ือป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ดังนี้ 

สถานะสีเขียว = ความเสี่ยงต่ำ 

สถานะสีเหลือง = ความเสี่ยงระดับปานกลาง (สามารถใช้ความรอบคอบระมัดระวัง ในระหว่างการปฏิบัติงาน
ตามปกติควบคุมได้) 

สถานะสีส้ม = ความเสี่ยงระดับสูง (งานที่มีผู้เกี่ยวข้องหลายคน หลายหน่วยงาน มีหลายขั้นตอนจนยากต่อการ
ควบคุม) 

สถานะสีแดง = ความเสี่ยงระดับสูงมาก (งานที่เกี่ยวข้องกับบุคคลภายนอก ไม่สามารถตรวจสอบหรือกำกับ
ติดตามได้)  

 

ภารกิจของหน่วยงาน 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริต  

มาตรการในการบริหาร
จัดการความเสี่ยง เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของ

ความเสี่ยง 

 

1 .การอนุ มัติ  อนุญ าต 
ตามพระราชบัญญัติการ
อำนวยความสะดวกใน
การพิจารณาอนุญาตของ
ทางราชการ พ.ศ.2558 

1 .ก าร ใช้ ดุ ล พิ นิ จ ใน ก ารอนุ มั ติ  
อนุญาตหรือยกเว้นระเบียบที่ เอ้ือ
ประโยชน์หรือมีผลประโยชน์ทับซ้อน 

 -จัดทำโครงการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

-จั ด ท ำม าต รก ารแล ะ
ร ะ บ บ ก า ร รั บ เ รื่ อ ง
ร้องเรียนการทุจริตของ
เทศบาลตำบลบ้านใหม ่

 

2 .ก าร ใช้ อ ำน าจ ต าม
กฎหมาย/การให้บริการ
ตามภารกิจ 

1 การเลือกปฏิบัติในการให้บริหารแก่
ผู้ รับบริการ เช่น  บุคคลในวงงาน
ท้องถิ่นและประชาชนทั่วไปโดยไม่
เสมอภาค เนื่องจากความสัมพันธ์หรือ
ผลประโยชน์ส่วนตน 

 -จัดทำคู่ มื อประชาชน 
มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

 

 

3.การจัดซื้อจัดจ้าง 

1.การใช้ดุลพินิจในการเลือกวิธีการ
จัดซื้อจัดจ้าง 

2.การเอ้ือประโยชน์ต่อพวกพ้องใน
การจัดซื้อจัดจ้าง 

3.มีการให้หรือรับของขวัญ การเลี้ยง
รับรองคู่สัญญา หรือประโยชน์อ่ืนใด
ในโอกาสต่างๆเพ่ือเอ้ือประโยชน์ 

 -จัดทำโครงการป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

-ด ำ เ นิ น ก า ร
ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ก า ร
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
การจัดหาพัสดุเผยแพร่
ทางเว็บไซต์ของเทศบาล
ตำบลบ้านใหม ่
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4.การบริหารงานบุคคล 

1.ก าร ใช้ อ ำน าจห น้ าที่ เรี ย ก รั บ
ผลประโยชน์ /การให้ และการรับ
ข อ ง ข วั ญ สิ น น้ ำ ใ จ เ พ่ื อ ห วั ง
ความก้าวหน้า 

2.ผู้บริหาร ข้าราชการและบุคลากร
ขาดความรู้ ค วาม เข้ า ใจ เกี่ ย วกั บ
ผลประโยชน์ทับซ้อนและการป้องกัน
ผลประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่ง
อาจส่งผลต่อการบริหารทรัพยากร 

 

 -จั ด ท ำม าต รก ารแล ะ
ร ะ บ บ ก า ร รั บ เ รื่ อ ง
ร้องเรียนการทุจริตของ
เทศบาลตำบลบ้านใหม ่

-จั ด ท ำป ระกาศ ไม่ รั บ
ของขวัญ ของเทศบาล
ตำบลบ้านใหม ่(No Gift) 

-จัดทำมาตรการแสดง
เจตนารมณ์ในการนำหลัก
คุณ ธรรมมาใช้ ใน การ
บริหารงานของผู้บริหาร
เทศบาลตำบลบ้านใหม ่

 

 

งานนิติการ 

สำนักปลัด 

เทศบาลตำบลบ้านใหม่ 

 

 

 

 

 

 

 


